FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS afio 2022

SANTA BARBARA EP
DATOS GENERALES
Nombre de la Unidad Administrativa Financiera
(Matriz) o Unidad de Negocio (Entidad Operativa MATRIZ EMPRESA PUBLICA SANTA BARBARA
Desconcentrada) gue rinde cuentas:
Pertenece a qué institucion: EMPRESA PUBLICA SANTA BARBARA
Adscrita a qué institucion: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
Periodo del cual rinde cuentas: 2022
FUNCION A LA QUE PERTENECE
FUNCION EJECUTIVA X
FUNCION LEGISLATIVA
FUNCION JUDICIAL
FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL
FUNCION ELECTORAL
GADS
SECTOR:
SECRETARIAS NACIONALES
MINISTERIOS COORDINADORES
MINISTERIOS SECTORIALES
INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION
INSTITUTOS DE INVESTIGACION
CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD
EMPRESAS PUBLICAS X
AGENCAIS DE REGULACION Y CONTROL
SECRETARIAS TECNICAS
BANCA PUBLICA
SERVICIOS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
DIRECCIONES
CORPORACIONES
PROGRAMAS
CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD
OTRA INSTITUCIONALIDAD
NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X
UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA - UDAF M
(MATRIZ):
ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA - EOD:
UNIDAD DE NEGOCIO
UNIDAD DE ATENCION O GESTION - UA-G:
DOMICILIO
Provincia: PICHINCHA
Canton: RUMINAHUI
Parroquia: SANGOLQUI
Direccién: AV. GENERAL RUMINAHUI Y CALLE AMBATO
Correo electronico: comercial@santabarbara.gob.ec
Pagina web: http://santabarbara.gob.ec,
Teléfonos: 22334148
N.- RUC: 1768164810001
REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA (Matriz):
Nombre del representante legal de la institucion: LUIS FERNANDO ACOSTA ROJAS
Cargo del representante legal de la institucion: GERENTE GENERAL
Fecha de designacion: 07/02/2023
Correo electrénico: Icarrillo@santabarbara.gob.ec
Teléfonos: 22334148
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE NEGOCIO (ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA):
Nombre del responsable: NO POSEE EOD
Cargo: NO POSEE EOD
Fecha de designacion: NO POSEE EOD
Correo electrénico: NO POSEE EOD
Teléfonos: NO POSEE EOD
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
Nombre del responsable: JORGE LUIS NEGRETE ESPINOZA
Cargo: DIRECTOR DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
B EMPRESARIAL
Fecha de designacion: 01/03/2023
Correo electrénico: inegrete@santabarbara
Teléfonos: 22334148

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE REND!

ICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del responsable:

ANIBAL ALFREDO LOPEZ

Cargo: JEFE DE CONTROL DE CALIDAD
Fecha de designaci6n: 01/03/2023

Correo electrénico: alopez@santabarbara.gob.ec
Teléfonos: 22334148

ICOBERTURA INSTITUCIONAL
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SANTA BARBARA EP
CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA - MATRIZ:
NIVEL | N.- DE UNIDADES | COBERTURA
Nacional | 1 | NACIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE NEGOCIO QUE INTEGRA - ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS AS!

UMIDOS CON LA COMUNIDAD.

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

PAG. WEB DE LA INSTITUCION

COMPROMISO INSTITUCION
CONTROL SOCIAL
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE SE HAN
GENERADO DESDE LA CIUDADANIA HACIA LA PONGA SI/NO L E D I AU E RO A OBSERVACIONES

INSTITUCION
Veedurias Ciudadanas NO
Observatorios NO
Comités de usuarios NO
Defensorias comunitarias NO
Otros mecanismos de control social NO

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal N/A
Regional N/A
Provincial N/A
Distrital N/A
Circuitos N/A
CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:
. NACIONALIDADE!
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO el SO
PUEBLOS
Nacional 1 NACIONAL 235 M:205 F:30 Mestizos: 208
Zonal
Regional
Provincial
Distrito:
Circuito:
Cantén:
Parroquia:
Comunidad o recinto:
PARTICIPACION CIUDADANA:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI/NO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Se han implementado mecanismos de participacion NO
ciudadana para la formulacion de planes y politicas
Se coordina con las instancias de participacion NO
Lexistentes en el territorio
< LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI/NO
/ EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO
Didlogos periddicos de deliberacion NO
Consejo Consultivo NO
Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO
Audiencia publica NO
Otros NO

RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO|

Entidad Operativa Desconcentrada (EOD) y
Unidad de Atencién

informacion correspondiente a
la gestién del afio 2022 y se la
evalug

NTACION-DE-RENDICION-DE-
CUENTAS-ANO-2022.pdf

PROCESO PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI/NO ESTE MOMENTO AT TS BE A DB e OBSERVACIONES
10 G G [ e https://santabarbara.gob.ec/sbe
Conformacién del Equipo de Rendicién de general de la empresa se WD-
Cuentas: Unidad de Administracién s conformo el equipo de rendicion ntent/uploads/2023/06/EQUIP
X R X X /upl / /06/EQ
Financiera (UDAF), Entidad Operativa de cuentas tomando en content/uploads,
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién consideracién a los responsables O-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-
de las principales areas. 2022 pdf
Se reunid al equipo de control
FASE O de rendicion de cuentas en
conjunto con la Gerencia https://santabarbara.gob.ec/sbe
general para tratar los temas Wp-
Disefio de la Propuesta del Proceso de correspondientes a la Rendicién
o Sl . content/uploads/2023/06/CRON
Rendicién de Cuentas de cuentas. En este sentido se
defini6é un cronograma con OGRAMA-RENDICION-DE-
fechas de referencias para CUENTAS-INF-2022.pdf
deliniar el proceso de rendicion
de cuentas.
En cumplimiento a las
directrices del Consejo de https://santabarbara.gob.ec/sbe
Evaluacion de la Gestion Institucional: oty e (7T
Unidad de Administracién Financiera (UDAF), dbaccpielucacanalvics WE-
"SI nuestro directorio se recopilo la |content/uploads/2023/06/PRESE
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS afio 2022

SANTA BARBARA EP
https://santabarbara.gob.ec/sbe
Llenado del Formulario de Informe de Se lleno en conjunto con cada
Rendicién de Cuentas establecido por el s responsable de area el tent/uploads/2022/04/ANEX
. X /up / /04/
CPCCS por la UDAF, EOD y Unidad de formulario de Informe de content/uploads,
FASE 1 Atencion. Rendicién de cuentas. 0-05-FORMULARIO-DE-
RENDICION-DE-CUFNTAS-2021-
A partir de la informacion
recopilada se consolidé un
Redaccion del Informe de Rendicién de q informe de Gestién mismo que |https://santabarbara.gob.ec/sbe
Cuentas fue conocido y aprobado por los | p/rendicion-de-cuentas-2022/
responsables de las diferentes
FICE]
PP L. El informacién fue trabajada en
Socializacion interna y aprobacién del .
L conjunto con los responsables | https://santabarbara.gob.ec/sbe
Informe de Rendicién de Cuentas por parte |SI ) , .
de las diferentes areasy el p/rendicion-de-cuentas-2022/
de los responsables. ) .
mismo se puso en conocimiento
Se publicara mediante la pagina |https://santabarbara.gob.ec/sbe
Difusién del Informe de Rendicién de <) web institucional, el medio p/wp-
Cuentas a través de distintos medios oficial de comunicacién de la content/uploads/2023/06/Invita
institucion. cion2023.jpg
En conjunto con el equipode | tps: //santabarbara.gob.ec/sbe
Rlem.ifl.cm(l; de cuelnta.s se ha w Wo-
Planificacién de los eventos participativos Sl praniticaco para. _a, ejecucion e content/uploads/2023/06/CRON
evento de rendicion de de
manera presencial en el teatro OGRAMA-RENDICION-DE-
de Rumifiahui CUENTAS-INF-2022.pdf
Se ejecutara el evento virtual de
Realizacién del Evento de Rendicion de q Rendicién de cuentas mediante [https://santabarbara.gob.ec/sbe
Cuentas plataforma virtual en el mes de [p/rendicion-de-cuentas-2022/
FASE2 mayo 2023
https://santabarbara.gob.ec/sbe
Fech liz6 la Rendicién d plup:
echa en que se realizo la Rendicion de
due ser ’ sl 30 de mayo de 2023 content/uploads/2023/06/CRON
Cuentas ante la ciudadania:
OGRAMA-RENDICION-DE-
CUENTAS-INF-2022.pdf
https://santabarbara.gob.ec/sbe
Lugar en donde se realizé la Rendicion de Por medio virtual mediante link e
s ) ; Sl de reunion virtual abierto de la | content/uploads/2023/06/CRON
Cuentas ante la ciudadania:
plataforma TEAMS. OGRAMA-RENDICION-DE-
CUENTAS-INF-2022.pdf
Comentarios, observaciones y/o
t: fi te al
Incorporacién de los aportes ciudadanos en pregun ?S,':e erente a procesu~ https://santabarbara.gob.ec/sbe
el Informe de Rendicién de Cuentas Bl de Rendicion de cuentas del afio /rendicion-d 2022/
2022, tabulados e incorporados p/rendicion-de-cuentas-.
en los resultados
En cumplimiento a las
Entrega del Informe de Rendicién de Cuentas directrices emitidas por el CPPCS|
. ) N https://santabarbara.gob.ec/she
FASE 3 al CPCCS, a través del ingreso del Informe en |SI se debe cargar el informe al .
) ) . X . |p/rendicion-de-cuentas-2022/
el sistema virtual. sistema virtual en el mes de abril
2022
Describa los principales aporte ciudad: recibid

Recopilacién de los principales comentarios recibidos a travez de la encuesta remitida a los asistentes del evento y la ciudadania en general.

Calificacion favorable ante el formato de rendicion de cuentas presentado. En este sentido el aporte mas repetitivo recibido por la ciudadania es realizar una encuesta virtual en linea.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS
EN LA MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO
ANTERIOR

SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA
GESTION INSTITUCIONAL.
PONGA SIONO

RESULTADOS

OBSERVACIONES
(Reportar particularidades que
dificultaron la incorporacién
del aporte en la gestién
institucional)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Se realize6 una grabacion del video misma que serd
cargada con las partes principales, pero debido a que
es informacién confidencial de Defensa se pubicaran
datos macro. Ademas se transmitié en vivo por

S|

Acceso de usuarios de diferentes ciudades.

Ninguna.

https://santabarbara.gob.ec/sbe
p/rendicion-de-cuentas-2022/

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Com

unicacién

CANTIDAD DE ESPACIO

INDICACION DEL PORCENTAJE DEL
PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE

INDICACION DEL

PORCENTAIJE DEL PPTO.

MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTAPD;JUYT/:DI\(;I;NUTOS DESTINO A MEDIOS LOCALES Y IT)EEI.S:II\':JJI::’I(:;EOSSE
REGIONALES CAERT
Radio: 0 0 0 0 0
Prensa: 0 0 0 0 0
Television: 0 0 0 0 0
Medios digitales: 0 0 N/A 0 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA S1 0 NO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Publicacién en la padg. Web de los contenidos
establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP y en el Art. 45 N| https://www.santabarbara.gob.ec/

de la Ley Orgénica de Empresas Publicas.
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS afio 2022
SANTA BARBARA EP

Publicacién en la pag. Web del Informe de Rendicién
de Cuentas y sus medios de verificacion establecido
en el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP

N

https:,

santabarbara.gob.ec/sbe

n-de-cuentas-2022/

rendicio

PLANIFICACION: ARTICULACION AL PLAN NACIONAL DEL PLAN DEL BUEN VIVIR (PNBV)

p - LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA SI 0 NO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
La institucién tiene articulado el Plan Estratégico g https://santabarbara.gob.ec/sbep/rendicio
Institucional (PEI) al PNBV n-de-cuentas-2022/
La institucién tiene articulado el Plan Operativo Anual s https://santabarbara.gob.ec/shep/rendicio
(POA) al PNBV n-de-cuentas-2022/

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD ORIENTADAS AGRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA (Art. 11 numeral 2 y Art. 35 de la Constitucién de la Republica):

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DETALLE PRINCIPALES ¢
PARA LA IGUALDAD PONGA SI O NO DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS RESULTADOS OBTENIDOS NO. DE USUARIOS GENERO
q - . T 5 INCLUSION DE PERSONAS DE DIFERENTE ETNIA|CERO DISCRIMINACION
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar|
a A Frrra A SI DE LA MESTIZA FORTALECIMIENTO DE VALORES|INTERCAMBIO INTERCULTURAL|- =
politicas publicas interculturales
INSTIRUCIONALES DE CRITERIOS
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar| s PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL POR|AMBIENTE SANO Y LIBRE DE
politicas publicas generacionales COMPETENCIA, NO POR GENERO DICRIMINACION
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar| INCLUSIGN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD O /:OCEEZEI:SILZASDP;(I)GR?Q;?JS IEJIE
B ,I P p 'p Sl SUSTITUTOS AL AMBITO LABORAL DE LA| F:1M:2
politicas publicas de discapacidades LAS CONDICIONES SOCIALES Y]
EMPRESA
LABORALES
EQUIDAD LABORAL PARA HOMBRES Y MUIJERES|
' TOMANDO EN CUENTA  TODOS LOS|
FUNCIONARIOS ~ PARA  RECLUTAMIENTO Y|
Describa las acciones para impulsar e institucionalizar| s CAPACITACION DEL PERSONAL: AS| TAMBIEN LA MEJOR AMBIENTE LABORAL| 74 F:17M: 57
politicas publicas de género . ’ CERO DISCRIMINACION . :
REMUNERACION QUE PERCIBEN LOS|
SERVIDORES Y TRABAJADORES ES ESTABLECIDA|
DE ACUERDO AL PERFIL DEL PUESTO
Describa las acciones para impulsar e institucionalizari s RAMPAS Y SENALIZACION EN LAS INSTALACIONES| USUARIOS INTERNOS Y CLIENTES| : L

politicas publicas de movilidad humana SATISFECHOS
ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS /
E E B LES DE p
SILIEEEED) &:ﬂ;ssérés;ITUCIONA S OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS
INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
OBJETIVOS ESTRATEGICOS Desarrollar el ta!ento humano de Santa
Barbara EP
OBJETIVOS ESTRATEGICOS Incrementar !a efectividad empresarial en las
lineas de produccién
OBJETIVOS ESTRATEGICOS Incrementar la satisfaccion del cliente
OBJETIVOS ESTRATEGICOS Mejorar la imagen empresarial
OBJETIVOS ESTRATEGICOS Incrementar la sostenibilidad financiera de la
empresa
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
META POA RESULTADOS
) INDICADOR DE LA META % CUMPLIMIENTO DE LA
N.- DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS GESTION

N/A NO APLICA"
Santa Bérbara EP considera como reservada conforme a la Resolucién 010-SBEP-GG-2022, la siguiente informacion:
- Plan Estratégico
- Plan General de Negocios, Expansion e Inversion
- Metas y objetivos de Unidades de la Administracién, mismos que estan incluidos en el Plan Estratégico y Plan de Negocios

- Planes y Programas Anuales en ejecucion

- Indicadores de desempefio, capacidades de planta y cumplimiento de metas,
El periodo de reserva es de un afio, esta informacién no se publica por considerase estratégica amparandose en el Articulo 46 de LEY O
EMPRESAS PUBLICAS.- Del manejo de la informacién empresarial y comercial, de la que expresa: "...Ia informacion comercial, empresariz
aquella informacién estratégica y sensible a los intereses de las empresas publicas, desde el punto de vista tecnolégico, comercial y de me
la proteccion del régimen de propiedad intelectual, con el fin de precautelar la posicién de las empresas en el mercado. En consecue
aplicables a las empresas publicas, en los ambitos indicados en este articulo, las disposiciones legales o reglamentarias sobre transparenc
informacion publica, en los términos sefialados en esta Ley."

INFORMACION FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PUBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACION)

BALANCE GENERAL VALOR MEDIOS DE VERIFICACION
https://santabarbara.gob.ec/shep/wp-
ACTIVOS 8.769.470,89 content/uploads/2023/06/ESTADOS-
FINANCIEROS-DICIEMBRE-2022.pdf
PASIVOS 8.095.108,49
PATRIMONIO 674.362,40

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

PRESUPUESTO CODIFICADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO|
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

TOTAL

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO (GASTADO)

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO
(GASTADO)
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS afio 2022

SANTA BARBARA EP
4.706.968,94 675.648,10 611.980,33 I 9.200,00 I 8.146,00
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10]
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES MARQUE CON UNA X MEDIOS DE VERIFICACION
https://santabarbara.gob.ec/sbep/wp-
Laborales X content/uploads/2023/06/Certificado_Cum
plimiento_Tributario-5.pdf
https://santabarbara.gob.ec/sbep/wp-
Tributarias X content/uploads/2023/06/certificado_iess.
pdf
PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA DE BIENES, OBRAS, SERVICIOS Y CONSULTORIAS
TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL LINK AL‘MEDIO DE
Adjudicados Finalizados VAL UHMERRE)
EN LA PAG. WEB DE LA
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total INSTITUCION
infima Cuantia 0 $ - 0] s -
Publicacién 0 S - 0] $ -
Licitacion 0 $ - o] s -
Subasta Inversa Electronica 1 $ 16.500,00 1] s 8.000,00
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 $ - o] s -
Concurso Publico 0 S - 0] s -
Contratacion Directa 1 $ 300,00 1] s 2.800,00 | https://santabarbara.gob
Menor Cuantia 0 S - 0| $ - .ec/sbep/wp-
Lista corta 0 S - 0] s - | content/uploads/2023/0
Produccion Nacional 0 $ - o] s - 6/Literal-i-Proceso-de-
Terminacion Unilateral 0 $ - o] s - Contrataciones.pdf
Consultoria 0 S - o] -
Régimen Especial 0 $ - 0] s -
Catélogo Electrénico 0 S - 0] s -
Cotizacién 0 S = ol$ -
Ferias Inclusivas 0 S - 0] s -
Otras 3 $ - 0| $ -
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
N/A
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

N/A

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FU

NCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y

LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES
EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

NO HAY RECOMENDACIONES
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